VIl JORNADA DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL

2010 ANO DEL BICENTENARIO

“TRABAJO EN EQUIPO Y SALUD MENTAL:
DE LA UTOPIA A LA REALIDAD"

Sdbado 23 de Octubre de 2010

Salén del Consejo Directivo de la Facultad de Medicina
Paraguay 2155, ler piso - 8.30 a 17.30hs

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL
Prof. Dr. Juan Carlos STAGNARO

PRESIDENTE DE HONOR DE LA JORNADA
Prof. Dr. Jorge Garcia Badaracco (+)

COMISION ORGANIZADORA: Ester Beker: Dora Pich de Garcia: Ricardo Ilutovich; Silvia Rucker:

Emilce Vénere: Ronaldo Flugelman
COORDINACION: Diana Zalzman

COORDINACION del COMITE de SELECCION de TRABAJOS: Dora Pich de Garcia y Ester Beker

COMITE CIENTIFICO

Rodolfo Fahrer; Héctor Ferrari; Amelia Musacchio de Zan; Dra. Lia Ricon; Haydeé Andrés;
Pedro Boschan; Roberto Losso; Miguel Angel Matterazzi: Dora Pich de Garcia; Juan Carlos Romi;
Maria Inés Torres; Felipe Donnoli; Roberto Doria Medina; Ronaldo Flugelman;

Clelia Manfredi de Poderoso:; Alfredo Ortiz Fragola; Ménica Serebriany:

Alberto Monchablén Espinosa: Camilo Verruno; Julio Villena Aragén

En las ultimas décadas la ciencia ha realizado inme  nsos aportes al conocimiento y las técnicas de

exploracion y terapéutica en medicina. Entre otras consecuencias fundamentales se observo,
concomitantemente con esos aportes, una mayor escis i6n en la necesaria comprension holistica de la
articulacion entre las dimensiones mente, cuerpo y sociedad. Se desplegaron disciplinas y
especialidades que, intentando dar cuenta de la com  plejidad del objeto, fragmentaron el estudio del
hombre y su circunstancia, con el riesgo de perder una visién de conjunto y caer en variados

reduccionismos y aislamientos conceptuales.




Sin embargo, en tanto que el objeto de la medicina es el sujeto humano portador de un cuerpo,
hablante, sexuado, social, el accionar del médico, el arte de curar, se desarrolla en la tensién entre
todas esas dimensiones corporales, psiquicas, emoci onales y socioculturales.

Es asi que lo inabarcable individualmente de los co  nocimientos actuales en medicina nos conduce

indefectiblemente a pensar y trabajar con médicos d e otras especialidades y con profesionales de otras

disciplinas como condicion necesaria de eficiencia y eficacia en el cuidado de los pacientes.

El procesamiento en equipo del trabajo en el campo de la salud, nos confronta con diferentes modelos

en el encuentro entre distintas disciplinas, genera ndose divergencias y complementariedades en los

modos de entender la salud y la enfermedad y los pr  ocesos terapéuticos a implementar; conjunto de

intercambios que pueden dar excelencia a los result  ados o producir obstaculos en la construccion de

una vision y un dialogo compartidos.

Si abordar la realidad de los procesos de salud y enfermedad desde una mirada fragmentada es
insuficiente: ¢Como articular I6gicas e incluso len guajes diferentes, a veces antitéticos, para poder
trabajar en equipo? ¢Cudles son las bases y fundame  ntos cuando se nos hace ineludible el trabajo
interdisciplinario? ¢Como construir espacios de ref lexion y de abordajes compartidos en el fragor del

trabajo diario cuando los equipos se encuentran cad a vez mas exigidos tanto por las complejidades de
los problemas que abordan como por los tiempos para resolverlos?

Se hace entonces perentorio ofrecer a los alumnos |  0s conocimientos necesarios para aprender a
trabajar en equipo y al mismo tiempo, como docentes dedicados a la Salud Mental, mostrar cémo lo
hacemos.

Tanto en el campo de la salud como en el de la form  acién nos encontramos con ventajas y dificultades.
Factores disciplinares y/o personales, jerarquias, lugares de poder, hegemonias y autonomias,
ignorancias e incertidumbres se ponen en juego en | as tentativas de armar equipos de trabajo ¢ Como

promover en las Instituciones de salud el reconocim iento de la importancia de estas practicas para que
sean facilitadoras de las mismas?

Cémo soportar la tensiéon, reconociéndola como un de safio que se nos presenta como docentes y
como profesionales de la salud, serd motivo de inte  rcambio entre los que asistiremos a esta VI
Jornada de Salud Mental. También lo ser4 compartir experiencias entre colegas que, entusiasmados

por la complejidad de la época, despliegan, crean, reflexionan, acerca del encuentro entre distintos
campos del conocimiento y de las intervenciones en salud.
PROGRAMA

8.30 a 9.00hs. ACREDITACION
9.00 a 9.30hs. APERTURA

* Prof. Dr. Alfredo BUZZ| - Decano de la Facultad de  Medicina
e Prof. Dr. Juan Carlos STAGNARO - Director del Depar tamento de Salud Mental

9.30 a 11.15h MESA REDONDA

SALUD MENTAL Y TRABAJO EN EQUIPO

El trabajar en equipo ¢se hace y se logra en los mo dos actuales del quehacer médico y
docente?

EXPOSITORES:

* Lic. Alicia Stolkiner: Prof. Tit. de la Catedra de Salud Publica/Salud
Mental de la Facultad de Psicologia (UBA)

e Dr. Guillermo Roccatagliata: Prof. Tit. del Depto. de Pediatria y Secretario
Académico de la Facultad de Medicina (UBA)

e Dr. Ronaldo Flugelman: Prof. Adjunto del Depto. de Salud Mental (UBA )

COORDINACION: Dra. Lia Ricén: Prof. Tit. Consulto, Facultad de Medicina (UBA)



11.15a 11.30 hs. COFFEE BREAK
11.30 a 13.15hs. MESA REDONDA

TRABAJAR EN EQUIPO: LIMITES Y POSIBILIDADES
Relatos de experiencias en comunidad, en la preven  cion y en la asistencia en sistemas de
salud

EXPOSITORES:

« EQUIPO de ATENCION PRIMARIA del Hospital “D. Vélez ~ Sarsfield”:
Dra. Leticia Curculio

+  FUNDACION ALMA - Tren Hospital para Chicos : Dr. Antonio Infantino

EQUIPO de TRANSPLANTE del Hospital Italiano: Dra. S usana Bayardo y
Dra. Nora Imperiali

COORDINACION: Magister Dora Pich de Garcia, Prof. A dj. Consulto Depto. Salud Mental (UBA )

13 15a 14 hs. LUNCH

PRESENTACION DE POSTERS

"Trabajar en salud, requiere hacerlo en equipo". Un  idad Académica Sanatorio Glemes
Néstor Castellucci, Nazario Boido, Leticia Gil,Federico Belsito, Cecilia Gasque

“Experiencias tutoriales en prevencion” Unidad Aca démica Htal. T. Alvarez
Susana Manriquez Herbel, Lorena Brito, Maria Cristina Julian

14 a 15.30 hs. TALLERES DE INTERCAMBIO

DOCENTES DEL DEPARTAMENTO DE SALUD MENTAL TRABAJAND O EN EQUIPO
Ventajas y oportunidades para el crecimiento indivi dual y grupal.
COORDINACION: Ester Beker

TALLER 1 — Coordinadoras: Marta Arguello, Silvia Rucker

“Ensefianza de Salud Mental y los grupos de discusio n. Una experiencia alternativa”

Unidad Académica Prof. Dr. H. Ferrari

Héctor Ferrari, Diana Zalzman, Emilce Venere, Silvia G. de Notrica, Silvia Rucker, Haydée Zac,
Raquel Duek, Clara Margulis, Olga Barcala Souto, Susana Etkin, Claudia Shore, Yolanda Basile,
Ezequiel Achilli, Margarita Melazzini, Mabel Cambero, Verdnica Diaz

“Interdisciplina, acerca de nuestra experiencia des de la cursada de la materia Salud Mental”.
Unidad Académica Htal. B. Houssay

Diana Sidelnik, Mirta Greco, Johana Guercovich, Luciano Mataluna, Maria Eugenia de Anso, Martin
Carpp



“Experiencia docente interdisciplinaria en la Unida d Académica del Htal. J. M. Ramos Mejia.
Un camino hacia la integracion” Unidad Académica H  tal. J. M. Ramos Mejia

Antonio Barbich, Analia De Carli, Roberto Losso, Nora Mufioz, Adolfo Panelo, Ricardo Rey, Diana
Serfaty, Luis Stoppiello

“Facilitadores y obstaculos para el trabajo en equi po”
Unidad Académica Htal. J. M. Ramos Mejia
Marina Brignardello, Mirta Guzik, Viviana Jalife

“Salud humana” Unidad Académica Dr. J.C. Liszczyns ki
Juan Carlos Li§zczynski, Augusto Flores Cardenas, Victor Zlachevsky, Juan José Gilardoni,
Claudia Edith Alvarez, Maria Lilia Ravagnan, Teresa Garghetti

TALLER 2 — Coordinadores: Ricardo llutovich, Victor Zlachevsky

“Importancia del trabajo interdisciplinario, una ex periencia institucional” Equipo del Hospital
de Dia. Servicio de psiquiatria. Htal. A. Posadas

Norma Fantini, Laura Tols4, Cristina Tacchetti, Débora Falugi, Paula Borettini, Tamara Gold,
Ana Laisa, Maria Laura Lépez Rolandi, Jimena Mamani, Valeria Cividino, Marcelo Recio

“Vicisitudes de la interdisciplina” Unidad Académic a Htal. Gliemes de Haedo / Centro de Salud
Mental “Dr. Mario Tisminetzky” La Matanza
Maria Inés Calcagno, Martin José Cicala, Ernesto Jesus Jaimes, Roberto Scalera

“Terminal, ¢Para Quién?: Sobre el trabajo del dispo  sitivo de interconsulta” Unidad Académica
Htal. Central de San Isidro

Marcelo J. S. Cano, Valeria Cavalieri, Lucas Leserre, Delfina Lima Quintana, Virginia Notenson,
Ignacio Penecino

“Mal-Estar’ en la institucion: ¢ A qué légica respo nde el trabajo en equipo?” Unidad
Académica Htal. J. T. Borda

José Maria Martinez Ferretti, Tomas Kelly, Mariana Koharic, Romina Carballo, Alejandra Lodeiro,
Raquel Batsios, Veronica Tejedor, Florencia Zoccoli

“El obrador: condicion para el trabajo en equipo” Unidad Académica Centro de Salud Mental
N° 3 “Dr. A. Ameghino”
Cecilia Travnik, Nora Beatriz Vitale

“¢Quién cuida a los que cuidan? Debriefing e interd isciplina ” Unidad Académica Htal. D. Vélez
Sarsfield
Liliana Pierini, Marcela Volpi, Sandra Barreiro, Silvina Cabanillas, Claudio Occhiuzzi, Leandro Herbén

TALLER 3 - Coordinadoras: Adriana Aguero, Silvana Pereyra

"La condicién de ‘docente ad-honorem’; impacto en e | trabajo en equipo”. Unidad Académica
Htal. M.Villegas de Martinez Pacheco - Tigre
Ronaldo Flugelman, Beatriz Kennel, Adriana Aglero, Gisele De Bartolis, Silvana Pereyra

“Funciones inconscientes y antropoldgico-sociales e n el seno de un dispositivo de ensefianza
recientemente formado” Unidad Académica Dr. G. He  umann
Gerardo Heumann, Ricardo llutovich, Carina Zanchetta, Julia Franzani, Soledad Arrieta



“El trabajo en equipo: Un desafio a lo instituido” Unidad Académica Htal. J. A. Fernandez
Ester Beker, Cristina Benedetti, Ana Maria Cimadoro, Irene Quintana

“El trabajo en equipo: del malestar a la rupturac  reativa” Unidad Académica Prof. Dora P. de
Garcia

Marta Arglello, Silvia Rucker, Liliana Niemtzoff, Emilio Aguerreberry, Monica Laszewicki

Casilda Castro, Patricia Strasberg, Paula Sica, Daniel De Bonis, Marta Vilella, Mdnica Cabrera

“Trabajo en equipo y salud mental: de la utopia a la realidad. Buscando la eutopia” Unidad
Académica Htal. C. Durand

Gloria Tabachnik, E. Licandro, M.E. Polo, J. Casarella, A. Rivara, Susana Rodriguez Del Sel; Marta
Rugolo

15.30 a 15.45hs. COFFEE BREAK
15.45 a 16.45hs. TEATRO DE LA ESPONTANEIDA D “RESONANCIAS”
16.45 a 17.30hs. DEBATE Y CONCLUSIONES

COORDINACION:  Emilce Vénere y Diana Zalzman

JORNADA NO ARANCELADA
SE ENTREGARAN CERTIFICADOS DE ASISTENCIA

INFORMES e INSCRIPCION: eventojornadasmental@fmed.uba.ar




